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Mide tu nivel de liderazgo 

Trabajo No Remunerado y
corresponsabilidad 

Test de gobernanza integrada 

Medición de satisfacción en el trabajo 

Cultura empresarial que promueva la
igualdad de género 

Código de ética 

Cadena de valor inclusiva
con lentes de género 

 Iniciativas comunitarias
con lente de género 

Programa de formación y
desarrollo profesional 

Política de C&B y contratación inclusiva

Comunicar 

KPIs clave 

Elaboración de reportes 

Mercado 

Comunidad 

Lugar de trabajo 

Política para promover la igualdad, equidad
de género y empoderamiento de las mujeres 

Eliminación de toda forma de
violencia contra la mujer 

Diagnóstico empresarial sobre
equidad e igualdad de género 

Protocolo de actuación ante
situaciones de acoso laboral y sexual 

Estrategia y rutas críticas para lograr más
mujeres en la toma de decisiones 
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https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-2-Liderazgo-inclusivo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-2-Liderazgo-inclusivo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-TNR-y-corresponsabilidad.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-TNR-y-corresponsabilidad.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-TNR-y-corresponsabilidad.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-1-Test-de-gobernanza-y-matriz-de-priorizacion.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-1-Test-de-gobernanza-y-matriz-de-priorizacion.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-Medicion-de-satisfaccion-en-el-trabajo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-Medicion-de-satisfaccion-en-el-trabajo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-3-Cultura-empresaarial-inclusiva.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-3-Cultura-empresaarial-inclusiva.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-3-Cultura-empresaarial-inclusiva.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-2-Codigo-de-etica.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-2-Codigo-de-etica.pdf
https://www.canva.com/design/DAGBNi4r_go/SaPnDeqNRBr6CEgkAxFFew/view?utm_content=DAGBNi4r_go&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer
https://www.canva.com/design/DAGBNi4r_go/SaPnDeqNRBr6CEgkAxFFew/view?utm_content=DAGBNi4r_go&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer
https://www.canva.com/design/DAGBNi4r_go/SaPnDeqNRBr6CEgkAxFFew/view?utm_content=DAGBNi4r_go&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/01/M8-Promover-la-igualdad-mediante-iniciativas-comunitarias.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/01/M8-Promover-la-igualdad-mediante-iniciativas-comunitarias.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/01/M8-Promover-la-igualdad-mediante-iniciativas-comunitarias.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/01/M8-Promover-la-igualdad-mediante-iniciativas-comunitarias.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-Programa-de-Desarrollo-Profesional-para-mujeres.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-Programa-de-Desarrollo-Profesional-para-mujeres.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo6-Programa-de-Desarrollo-Profesional-para-mujeres.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/MODULO-3-Politica-de-contratacion-inclusiva.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo9-Medicion-Reporte-y-CI.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/Modulo9-Medicion-Reporte-y-CI.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13oPh02WZSY4MSBELUN9hG1TRG8g4KZ8Aj7aZoYR33SE/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13oPh02WZSY4MSBELUN9hG1TRG8g4KZ8Aj7aZoYR33SE/edit?gid=0#gid=0
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/11/M9-Estructura-del-reporte-Modelo-de-presentacion-de-resultados.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/11/M9-Estructura-del-reporte-Modelo-de-presentacion-de-resultados.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M2-Politica-corporativa-de-igualdad-de-genero-y-empoderamiento-de-mujeres.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M2-Politica-corporativa-de-igualdad-de-genero-y-empoderamiento-de-mujeres.pdf.pdf
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fcaja-herramientas.wixstudio.io%2Fcajaherramientasceci%2Fblank-4&design=DAGGzh3J6RA&accessRole=viewer&linkSource=document
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M4-Eliminacion-de-toda-forma-de-discriminacion-contra-la-mujer.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M4-Eliminacion-de-toda-forma-de-discriminacion-contra-la-mujer.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M4-Eliminacion-de-toda-forma-de-discriminacion-contra-la-mujer.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/M2-Indicadores-y-herramientas-de-monitoreo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/M2-Indicadores-y-herramientas-de-monitoreo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2024/10/M2-Indicadores-y-herramientas-de-monitoreo.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M4-Protocolo-de-actuacion-ante-situaciones-de-acoso-laboral-y-sexual-.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M4-Protocolo-de-actuacion-ante-situaciones-de-acoso-laboral-y-sexual-.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M4-Protocolo-de-actuacion-ante-situaciones-de-acoso-laboral-y-sexual-.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M5-Creacion-de-redes-de-mujeres-y-Networking.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M5-Creacion-de-redes-de-mujeres-y-Networking.pdf.pdf
https://toolbox.cecibolivia.org/wp-content/uploads/2025/02/M5-Creacion-de-redes-de-mujeres-y-Networking.pdf.pdf
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fcaja-herramientas.wixstudio.io%2Fcajaherramientasceci&design=DAGGzh3J6RA&accessRole=viewer&linkSource=document
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fcaja-herramientas.wixstudio.io%2Fcajaherramientasceci&design=DAGGzh3J6RA&accessRole=viewer&linkSource=document

