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Introduccion

En el marco del Programa “Enfoque Transformativo en Género para el Empoderamiento
Economico de la Mujer (TEA WEEB”) promovido por el Centro de Estudios y Cooperacion
Interanaciona - CECI - y la Fundacion Innovacion en Empresariado Social, compartimos la
presente “Caja de Herramientas” con las Camaras Empresariales, Redes empresarias,

empresas, emprendimientos y otros publicos interesados, participantes del programa.

El presente material tiene el objetivo de ser una guia que brinde una metodologia gue les
aporte orientacion e inspiracion para futuros Planes de Justicia, Diversidad, Equidad e
Inclusion. Es una herramienta flexible y dinamica, sujeta a modificaciones y sugerencias

dadas las diferentes realidades y necesidades organizacionales.
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El material se encuentra dividido en , los cuales recomendamos seguir segun
el orden de aparicion, sin embargo, el factor principal para el inicio de cualquier
estrategia de Gestion de Cambio es saber la situacion actual de cada organizacion, por o
cual es indispen- sable comenzar por el Modulo 1y luego, segun la Matriz de
Priorizacion, podran utilizar esta guia como apoyo para crear las acciones mas relevantes
y/0 necesarias para su organizacion. Dicha Matriz de priorizacion, podra ser realizada

respondiendo a las preguntas del “Test de gobernanza y matriz de priorizacion”.

Esta guia esta desarrollada para cualquier tipo de organizacion yva que los documentos
gue encontrara en ella, estan preparados para ser trabajados tanto de forma integral
como individual de acuerdo al estadio de cada organizacion, indistintamente de su

tamafno. Sin embargo, sugerimos seguir las recomendaciones, luego de haber realizado

la Matriz de Priorizacion mencionada en el parrafo anterior.

Para poder entender la terminologia basica gue manejamos a lo largo de esta Caja de

Herramientas, disefhamos un Glosario de diversidad, equidad e inclusion.


https://caja-herramientas.wixstudio.io/cajaherramientasceci/blank-10
https://caja-herramientas.wixstudio.io/cajaherramientasceci/blank-10-1
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